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Si è costituito in data odierna a partire dalle ore 12,00, in modalità telematica, l’Organismo di valutazione del 

Comune di Valdobbiadene, costituito secondo le modalità previste dall’apposita convenzione stipulata dal 

Comune con il Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana, e composto da: 

- Michela Scanferla, Segretario Comunale – Presidente 

- Antonino Sanò, componente 

- Paolo Baldassa, componente  

 

L’OdV prende atto preliminarmente che il Comune di Valdobbiadene ha da ultimo modificato il regolamento 

di organizzazione interna prevedendo la presenza dell’Organismo di Valutazione in sostituzione 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione, con deliberazione della Giunta Comunale n. 29 del 6 marzo 2015. 

All’interno del suddetto regolamento la valutazione delle performances è disciplinata dal Capo III-bis, artt. 31-

bis e seguenti.  

I compiti dell’Organismo di Valutazione sono in particolare contenuti all’art. 31-opties. 

 

Il Presidente dell’Organismo di Valutazione comunica che agli atti vi è la seguente documentazione:  

1. Piano della Performance 2023-2025, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 

9/02/2023; 

che questo organismo è chiamato a validare. 

 

Esaminati i documenti a disposizione, ed a seguito della discussione che ne ha fatto seguito, l’OdV si esprime 

come segue: 

 

PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 

Visti i documenti che compongono il Piano, così come approvato dalla Giunta comunale con deliberazione n. 

14 del 9 febbraio u.s., che sono stati trasmessi ai componenti esterni dell’OdV in data 7/03/2023, l’OdV si 

osserva che: 

- alcuni obiettivi della 1^ U.O. sono scritti in modo generico. Prende atto del cambio di responsabile 

avvenuto nel corso dell’anno 2022 e del fatto che gli obiettivi sono quindi impostati su una 

riorganizzazione dei servizi, che il nuovo responsabile sta portando avanti. Auspica che per il futuro 

siano inseriti indicatori più puntuali e misurabili; 

- anche per la 2^ U.O. alcuni obiettivi hanno indicatori non del tutto puntuali; per quanto riguarda i 

tributi ad esempio sarebbero preferibili indicarìtori corrispondenti, a titolo di esempio, ad un certo n. 

di accertamenti, oppure ad una certa somma di imposta da recuperare. Altri obiettivi sembrano poco 

incisivi, come ad esempio quello sull’approvazione del bilancio entro il 31/12, tuttavia prende atto che 

per questa U.O. è impegnata per il 2023 al perseguimento di alcuni obiettivi legati al PNRR, che 

richiedono sicuramente un grande impegno. 

 

In esito all’analisi effettuata, ritenuto che le criticità espresse non siano tali da inficiare la validità del Piano, 

così come complessivamente impostato, l’OdV si esprime con la VALIDAZIONE del Piano Performance 

2023. 

 

La seduta si conclude alle ore 12,50. 

 

Valdobbiadene, 14 marzo 2023 

 

  



 

Il Presidente 
 

Michela Scanferla 

 

 

 

 

I Componenti 
 

Antonino Sanò 

 

 

 

 

Paolo Baldassa 

 

 

 

 

 


