TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2014 AL 31-12-2014

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AFFARI GENERALI 13 264,00 238,00 26,00 21,00 5,00 0,00 90,15
SERVIZI FINANZIARI 8 160,00 144,00 16,00 16,00 0,00 0,00 90,00
URBANISTICA - EDILIZIA 4 80,00 67,00 13,00 10,00 3,00 0,00 83,75
LAVORI PUBBLICI 11 220,00 188,00 32,00 30,00 2,00 0,00 85,45
ATTIVITA' PROD. 7 135,00 106,00 29,00 13,00 11,00 5,00 78,52
POLIZIA LOCALE 6 136,00 121,00 15,00 6,00 7,00 2,00 88,97
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