TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-03-2015 AL 31-03-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AFFARI GENERALI 13 277,00 259,00 18,00 11,00 7,00 0,00 93,50
SERVIZI FINANZIARI 8 168,00 154,00 14,00 9,00 5,00 0,00 91,67
URBANISTICA - EDILIZIA 4 84,00 83,00 1,00 1,00 0,00 0,00 98,81
LAVORI PUBBLICI 11 231,00 206,00 25,00 24,00 0,00 1,00 89,18
ATTIVITA' PROD. 7 143,00 112,00 31,00 12,00 15,00 4,00 78,32
POLIZIA LOCALE 6 142,00 130,00 12,00 1,00 11,00 0,00 91,55
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