COMUNE DI VALDOBBIADENE

provincia di Treviso
Prot. come da segnatura informatica Valdobbiadene, 17 maggio 2023

Censimento permanente della popolazione 2023

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI RILEVATORI PER IL CENSIMENTO

Il responsabile dell’ufficio comunale di censimento

Visti:

- Tarticolo 1, commi 227 - 237 della legge 27 dicembre 2019, n. 205, con cui sono stati indetti e
finanziati 1 censimenti permanenti;

- lanota Istat del 7 febbraio 2022 con la quale 1’Istat comunicava I’approvazione del Piano generale
del censimento permanente della popolazione delle abitazioni per il quinquennio 2022-2026;

- la nota Istat del 21 febbraio 2023 con la quale informava dell’inserimento del comune di
Valdobbiadene di partecipare alla rilevazione censuaria per I’annualita 2023 solo da Lista codice
Psn: IST-02949;

- lacircolare Istat 1 del 21 febbraio 2023 con la quale vengono indicate le modalita di costituzione
dell’ufficio comunale di censimento (UCC) e nomina del responsabile dell’UCC;

- lacircolare Istat 2a del 27 aprile 2023 con la quale vengono comunicati:

1. la strategia generale del censimento, le specifiche tecniche della rilevazione, il numero
delle famiglie campione stimate per 1I’indagine e il calendario delle attivita previste;

2. la costituzione delle strutture: 1’ufficio comunale di censimento (UCC), i centri comunali
di rilevazione (CCR), 1 punti di consegna e ritiro tablet, 1 punti di consegna del materiale
di rilevazione (badge, ricevute di avvenuta compilazione, ecc);

3. la quantificazione dei contributi previsti a ciascun comune;

4. Dindicazione del numero massimo stimato di rilevatori che potranno essere destinati
all’indagine.

- la circolare Istat 3 del 27 aprile 2023 con la quale vengono definiti gli operatori del censimento:
modalita di selezione, requisiti professionali, formazione e compiti di personale di staff,
coordinatori, operatori di back office e rilevatori; assicurazione del personale della rete di
rilevazione territoriale e altre disposizioni in materia di comunicazione e promozione sul territorio;

Atteso che, ai sensi della citata circolare 3 del 27 aprile 2023, i comuni affidano ’incarico di
rilevatore, a personale dipendente oppure, qualora non sia possibile o questo non sia in possesso dei
requisiti minimi richiesti, a personale esterno,

RENDE NOTO

che, ¢ indetta una selezione per I’affidamento dell’incarico di rilevatore di censimento fino ad un
massimo di 4 posti, nel rispetto della citata circolare Istat 2a del 27 aprile 2023.

Si precisa che I’ammissione alla graduatoria del personale esterno non comporta alcun obbligo per
I’ente di conferire I’incarico.

L’incarico verra conferito mediante sottoscrizione di un contratto di prestazione professionale



occasionale.

1. - Requisiti per ricoprire la funzione di rilevatore

Per ricoprire la funzione di rilevatore, costituiscono requisiti minimi:

- avere un’eta non inferiore a 18 anni;

- avere la cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione europea od essere in
possesso di regolare permesso di soggiorno;

- possedere idoneita fisica allo svolgimento delle attivita previste per 1’incarico di rilevatore;

- godere dei diritti civili e politici;

- non avere condanne penali e/o procedimenti penali in corso;

- non essere stato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludano, secondo le leggi vigenti,
dalla nomina agli impieghi pubblici, non essere escluso/a dall’elettorato politico attivo e non
essere stato/a destituito/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

- essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

- conoscere e saper usare i piu diffusi strumenti informatici (personal computer, tablet,..) e di
possedere adeguate conoscenze informatiche (internet, posta elettronica);

- avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

- essere in possesso di patente di guida categoria B (o superiore) in corso di validita.

2 - Compiti dei rilevatori

I compiti affidati ai rilevatori sono i seguenti:

- partecipare agli incontri formativi e completare i moduli formativi predisposti da Istat e accessibili
tramite apposita piattaforma web;

- gestire quotidianamente, mediante 1’uso della piattaforma Istat denominata Sistema di gestione
delle indagini (SGI) o della App RILEVO, il diario relativo al campione di indirizzi;

- effettuare le interviste mediante 1’'uso di SGI o della App RILEVO alle unita della rilevazione da
Lista loro assegnate, non rispondenti via web, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti
nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione;

- segnalare al responsabile dell’ufficio comunale di censimento eventuali violazioni dell’obbligo di
risposta ai fini dell’avvio della procedura sanzionatoria di cui all’articolo 11 del decreto legislativo
6 settembre 1989, n. 322;

- svolgere ogni altro compito affidato dal responsabile dell’ufficio comunale di censimento o dai
componenti dell’UCC inerente le rilevazioni.

3 - Formazione dei rilevatori

Il percorso di formazione sara avviato a partire da luglio con la fase di autoapprendimento (FAD),
disponibile sulla piattaforma https://formazionereti.istat.it, per continuare durante il mese di settembre
con momenti formativi in aula in presenza o in aula virtuale.

4- Assicurazione del personale della rete di rilevazione

L’Istat ha stipulato una polizza antinfortunistica per tutto il personale esterno all’Istituto a copertura delle
attivita effettuate sul territorio. Tale assicurazione copre esclusivamente gli infortuni che comportano
morte o invalidita permanente, subiti nell’esercizio delle funzioni relative agli incarichi ricoperti e svolti
secondo le modalita previste dall’Istat.

5 — Compensi per il personale della rete di rilevazione territoriale

Il comune provvede agli oneri derivanti dall’effettuazione del censimento permanente 2023
avvalendosi del contributo dell’Istat secondo quanto previsto dalla citata circolare Istat 2a del 27
aprile 2023.

I corrispettivi lordi (comprensivi di Irap) previsti sono i seguenti:

per la rilevazione di lista i corrispettivi lordi sono calcolati come segue;


https://formazionereti.istat.it/

a) euro 14,00 per ogni questionario faccia a faccia compilato con tecnica CAPI presso 1’abitazione
della famiglia;

b) euro 9,00 per ogni questionario compilato tramite intervista telefonica effettuata dagli operatori
comunali o dai rilevatori utilizzando postazioni telefoniche del comune;

c) euro 8,00 per ogni questionario compilato presso il centro comunale di rilevazione (CCR) tramite
intervista faccia a faccia, mediante tablet o pc, con un operatore o un rilevatore;

d) euro 5,00 per ogni questionario compilato dalla famiglia presso il centro comunale di rilevazione
(CCR) con il supporto di un operatore comunale o di un rilevatore;

11 contributo per ogni questionario compilato (di cui alle lettere a), b), ¢)) sara inoltre incrementato

di euro 4,00 se I’operatore che effettua I’intervista ha completato il percorso di formazione e superato

il test finale.

E’ previsto inoltre uno specifico contributo per la formazione di euro 25,00, che sara corrisposto ad

ogni rilevatore e per ogni addetto all’UCC, che completera il percorso di formazione e superera il test

finale.

6 - Presentazione delle domande — Termine e modalita

La domanda per I’affidamento dell’incarico da parte del personale interno all’ente che esterno deve
essere redatta in carta semplice, preferibilmente sul modulo disponibile allo Sportello del cittadino e
sul sito istituzionale dell’ente: www.comune.valdobbiadene.tv.it, dovra pervenire al protocollo del
comune inderogabilmente entro

mercoledi 31 maggio 2023, alle ore 13.30

Il recapito della domanda puo avvenire con le seguenti modalita:
- mediante consegna a mani presso la sede municipale - Sportello del cittadino nel seguente orario
dal lunedi al venerdi dalle 8:00 — 13:30 e il martedi con orario continuato fino alle 18:15;
- amezzo e-mail all’indirizzo: protocollo@comune.valdobbiadene.tv.it;
- amezzo pec all’indirizzo: comune.valdobbiadene.tv(@pecvento.it;
- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo: Comune di Valdobbiadene —
Ufficio comunale di censimento - piazza Guglielmo Marconi, 1 —31049 — Valdobbiadene (TV)

Nella domanda, presentata con il modulo allegato, gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria
responsabilita ed a pena di esclusione i requisiti del punto 1.

Alla domanda, che deve essere sottoscritta, va allegata copia di documento di identita in corso di
validita.

7 - Criteri e modalita di selezione - Graduatoria

Il responsabile dell’ufficio comunale di censimento, sulla base delle domande pervenute entro il
termine di cui al punto precedente, provvedera alla compilazione di una graduatoria che sara
pubblicata all’albo pretorio e sul sito istituzionale del comune sulla base dei seguenti criteri e
conseguenti punteggi (massimo complessivo punti 9):

diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea magistrale punti 3
laurea triennale o di primo livello (nuovo ordinamento) punti 2
precedenti esperienze (una o piu) in qualita di responsabile dell’ufficio comunale di | punti 5
censimento in censimenti generali e di settore svolte negli ultimi 15 anni
precedenti esperienze (una o piu) in qualita di coordinatore in censimenti della | punti 4
popolazione e/o dell’agricoltura svolte negli ultimi 15 anni
precedenti esperienze (una o piu) in qualitd di rilevatore in censimenti della | punti 3
popolazione e/o dell’agricoltura svolte negli ultimi 15 anni
precedenti esperienze (una o piu) in rilevazioni statistiche Istat svolte negli ultimi 15 | punti 1
anni o precedenti esperienze lavorative presso uffici demografici.
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I primi 10 candidati utilmente collocati in graduatoria saranno convocati per un colloquio
motivazionale e attitudinale al fine di verificare:

e la conoscenza del territorio

e le competenze in materia informatica

e le capacita in ambito relazionale
in esito al quale la commissione esaminatrice potra attribuire un punteggio massimo di 21/30.
Al termine della selezione e sulla base del punteggio finale (titoli ed e colloquio) verra redatta un
graduatoria.

8 — Informazioni di carattere generale

Si informa sin d’ora che tutte le comunicazioni in merito alla selezione verranno effettuate mediante
pubblicazione sul sito ufficiale del comune: www.comune.valdobbiadene.tv.it nella sezione Albo
pretorio online e nella sezione Trasparenza - Bandi di concorso.

Non sara quindi trasmessa comunicazione personale ai partecipanti alla selezione.
I candidati dovranno presentarsi all’eventuale colloquio orale muniti di documento di riconoscimento.

Nel caso in cui si riscontrino, nel corso delle fasi censuarie, rilevatori che non svolgano correttamente
il loro lavoro e/o non rispettino i tempi di consegna dei questionari ¢/o adottino comportamenti che
possano arrecare pregiudizio al buon andamento della rilevazione o all’immagine dell’ente, questi
verranno prontamente rimossi dall’incarico, a insindacabile giudizio del responsabile dell’ufficio
comunale di censimento o suo delegato, cancellati dalla graduatoria e sostituiti dai successivi
rilevatori disponibili in graduatoria.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione vale quale implicita accettazione di
tutte le condizioni previste dal presente avviso. Per quanto non previsto nello stesso, si applicano le
disposizioni contenute nelle normative generali vigenti in materia.

L’amministrazione si riserva, qualora lo ritenga opportuno, modificare, revocare, annullare in ogni
sua parte il presente bando nonché di prorogare o riaprire i termini di presentazione delle domande.

Trattamento dei dati personali

A1 sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679, 1 dati personali forniti
dai candidati per la partecipazione alla procedura selettiva sono raccolti ai soli fini della gestione della
procedura stessa e per I’eventuale stipulazione e gestione del contratto nel rispetto delle disposizioni
vigenti, presso I’ufficio comunale di censimento.

Nella domanda di partecipazione il candidato deve manifestare esplicitamente il proprio consenso
all’utilizzo dei dati personali forniti al comune di Valdobbiadene per la partecipazione alla selezione.
Il responsabile del trattamento dei dati personali ¢ il sottoscritto funzionario responsabile del servizio.
L’interessato potra far valere 1 propri diritti ai sensi dell’articolo 7 del decreto legislativo 196/2003 e
degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE 2016/679, rivolgendosi al responsabile del trattamento.

Per eventuali informazioni contattare 1 componenti 1’ufficio comunale di censimento (0423 — 976825
0 976815 oppure 0423 976821).

11 responsabile del servizio supplente

_ N S dott. Santino Quagliotto
Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs.
82/2005, e s.m.i. QUAGLIOTTO
SANTINO
17.05.2023
10:19:58
GMT+00:00



Al responsabile

Ufficio comunale di censimento
Piazza Guglielmo Marconi, 1
31049 — Valdobbiadene (TV)

Censimento permanente 2023
Domanda per affidamento dell’incarico di rilevatore

Il sottoscritto nato a il
residente a prov. __ cap via
codice fiscale cellulare
indirizzo e-mail pec
CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica per la predisposizione della graduatoria da cui attingere collaboratori a
cui affidare I’incarico di rilevatore del Censimento permanente 2023.

A tal fine, preso atto di quanto disposto dall’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze penali derivanti dal rendere dichiarazioni mendaci,
sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

o di avere un’cta non inferiore a 18 anni;

o di avere la cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione europea od essere in
possesso di regolare permesso di soggiorno;

o di possedere idoneita fisica allo svolgimento delle attivita previste per I’incarico di rilevatore;

o di godere dei diritti civili e politici;

o0 dinon avere condanne penali e/o procedimenti penali in corso;

O di non essere stato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludano, secondo le leggi
vigenti, dalla nomina agli impieghi pubblici, non essere escluso/a dall’elettorato politico
attivo e non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

O di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

O di conoscere e saper usare 1 piu diffusi strumenti informatici (personal computer, tablet,..) e
di possedere adeguate conoscenze informatiche (internet, posta elettronica);

o di avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

o di essere in possesso di patente di guida categoria B (o superiore) in corso di validita.

DICHIARA INOLTRE
di possedere il seguente titolo di studio:
conseguito presso , nell’a.s.

di avere le seguenti esperienze lavorative:



Ulteriori note:

Data Firma

Allegati: documento di identita in corso di validita
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