COMUNE DI VALDOBBIADENE

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

MESE DI LUGLIO 2009

T Totale Totale Totale Percentuale = Percentuale
. otale . . . . . . . . .
Servizio dipendenti giornate | giornate di @ giornate di = giornate di giornate di
lavorative = assenza* presenza assenza presenza
Affari Generali 14 317 81 236 25,55 74,45
Servizi Finanziari 10 230 68 162 29,57 70,43
Urbanistica - Edilizia privata 5 115 46 69 40,00 60,00
Lavori pubblici-Patrimonio-Ambiente 12 276 60 216 21,74 78,26
Attivita produttive-Turismo-Cultura 4 96 23 73 23,96 76,04
Polizia Locale 7 181 42 139 23,20 76,80
52 1215 320 895 26,34 73,66

*La voce comprende tutte le assenze quali ferie, malattia, infortunio, aspettativa, congedo obbligatorio, permessi
retribuiti, assenze non retribuite, ecc




