
OBIETTIVO N. 1 1^ Unità Organizzativa 

Obiettivo operativo 
Attivazione della procedura per l’acquisizione delle disposizioni 
anticipate di trattamento (legge 22 dicembre 2017, n. 219) 

Area di riferimento Sportello del cittadino, servizi alla persona e affari generali 

Unità operative coinvolte Servizi demografici e sportello del cittadino 

Obiettivo strategico di riferimento Ottemperanza alla normativa e uniformità di procedimento 

Fasi/modalità e tempi 

� Studio della legge, della circolare applicativa 
ministeriale di febbraio 2018 e della 
giurisprudenza in merito. 

� Individuazione del personale coinvolto nella 
ricezione delle Dat e formazione interna. 

� Definizione delle procedura di raccolta delle 
Dat. 

� Predisposizione e approvazione di una 
deliberazione che stabilisca le modalità 
operative 

� Predisposizione del registro delle Dat. 
� Determinazione delle modalità di 

conservazione delle Dat. 
� Avviso e indicazioni sul sito istituzionale. 
� Avvio della raccolta delle Dat. 
� Verifica della procedura attivata ed eventuale 

revisione di perfezionamento. 

 
settembre 2018 
ottobre 2018 
 

 

 

 

 

 

novembre 2018 

dicembre 2018 

Indicatori 

Descrizione Unità di misura Valore target 

Deliberazione della giunta 

Registro Dat 

Dat raccolte 

Approvazione 

Attivazione 

Numero 

Si/no 

Si/no 

Minimo 15 

Peso 15% 

Criticità/rischi 
Software non adeguato 

Locale e armadio non adeguato 
per la conservazione 

Livello di rischio: 

• Basso 
 

• medio 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto De Rosso Valerio 

Incaricati di realizzare il progetto 

Faccin Diana 

Venzon Ivana 

Stefani Lauretta 

Altri soggetti coinvolti 

Boschiero Giuliana 

De Broi Tiziana 

Marchet Debora 

Target raggiunto Visto: il segretario comunale Data 

 



OBIETTIVO N. 2 1^ Unità Organizzativa 

Obiettivo operativo 
Realizzazione video di illustrazione dei laboratori aziendali 
dell’indirizzo agrario dell’Isiss Giuseppe Verdi 

Area di riferimento Sportello del cittadino, servizi alla persona e affari generali 

Unità operative coinvolte Istruzione e cultura 

Obiettivo strategico di riferimento 
Promozione dell’indirizzo agrario affinché l’Isiss Verdi continui a 
mantenere il suo ruolo di perno culturale e formativo per il territorio 

Fasi/modalità e tempi 

� Progettazione di un video illustrati 
dell’indirizzo agrario con particolare 
attenzione ai laboratori aziendali. 

� Contatti con l’associazione ValdoTV per la 
realizzazione del progetto e la valutazione 
degli oneri. 

� Relazioni con le aziende partner, con la 
scuola, e le associazioni di categoria delle 
aziende agricole. 

� Registrazioni audio-video, scelta delle 
immagini e montaggio del video. 

� Organizzazione di un incontro pubblico con 
famiglie, ditte, cittadini finalizzato alla 
promozione dell’indirizzo agrario. 

� Collaborazione con l’Isiss Verdi per l’attività 
di scuole aperte e l’orientamento degli 
studenti frequentanti la terza media. 

 
 
 
 
 
agosto 2018 
 
 
settembre 2018 
 
ottobre 2018 
 
 
novembre 2018 
 
novembre e 
dicembre 2018 

Indicatori 

Descrizione Unità di misura Valore target 

Contributo a ValdoTV 
 
Incontro pubblico 
 
Pubblicazione video sul 
sito comunale, della 
scuola e sui social 

Atto amministrativo 
 
partecipanti 

 
 
 

visualizzazioni 

Si/no 
 
Minimo 30 
 
 
 
Minimo 100 

Peso 11% 

Criticità/rischi 
Reazioni negative degli studenti 

Scarsa collaborazione delle 
aziende 

Livello di rischio: 

• medio 
 

• basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto De Rosso Valerio 

Incaricati di realizzare il progetto 

Da Ruos Adriana 
Della Libera Martina 
Ceccato Luca 

Altri soggetti coinvolti  

Target raggiunto Visto: il segretario comunale Data 

 



OBIETTIVO N. 3 1^ Unità Organizzativa 

Obiettivo operativo Pubblicazione degli elenchi delle determinazioni all’albo pretorio online 

Area di riferimento Sportello del cittadino, servizi alla persona e affari generali 

Unità operative coinvolte Segreteria 

Obiettivo strategico di riferimento 

Trasparenza nell’attività amministrativa, considerando anche l’avvio 
della pubblicazione dei testi delle determinazioni nella sezione 
trasparenza del sito comunale 

Fasi/modalità e tempi 

� Ricognizione delle determinazioni da 
pubblicare in elenco. 

� Avvio pubblicazione degli elenchi mensili delle 
determinazioni adottate fino all’entrata a 
regime delle determinazioni digitali. 

� Pubblicazione, entro un mese dall’adozione, 
degli elenchi mensili delle determinazioni, 
successivamente alla implementazione delle 
determinazioni digitali. 

� Completamento pubblicazione degli elenchi 
mensili pregressi delle determinazioni 

 
settembre 2018 
 
 
novembre 2018 
 
 
 
ottobre 2018 
 
marzo 2019 

Indicatori 

Descrizione Unità di misura Valore target 

Elenchi mensili, delle 
determinazioni pregresse, 
pubblicati 

Pubblicazione elenchi 
determinazioni “correnti” 

 

 
Numero 
 

Numero 

 

 
Minimo 10 
 

Minimo 2 

Peso 11% 

Criticità/rischi Software adeguato 

Slittamento nella tempistica 

Livello di rischio: 

• basso 

• medio 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto De Rosso Valerio 

Incaricati di realizzare il progetto Viviani Fiorenza 

Altri soggetti coinvolti 
Stefani Lauretta 

Peruzzato Orietta 

Target raggiunto Visto: il segretario comunale Data 

 



OBIETTIVO N. 4 1^ Unità Organizzativa 

Obiettivo operativo 
Affidamento intercomunale servizi di domiciliarità, come capofila dei 
comuni di Valdobbiadene, Vidor e Segusino 

Area di riferimento Sportello del cittadino, servizi alla persona e affari generali 

Unità operative coinvolte Servizi sociali 

Obiettivo strategico di riferimento 

Appalto per un anno, rinnovabile per pari periodo, del servizio di 
assistenza domiciliare e di segretariato sociale e gara per la 
concessione del servizio di fornitura pasti a domicilio. 

Fasi/modalità e tempi 

� Stipula di una convenzione tra i comuni di 
Valdobbiadene, Segusino e Vidor per lo 
svolgimento in forma associata della 
procedura di affidamento dei servizi. 

� Rapporti con la stazione unica appaltante 
della provincia di Treviso per il supporto 
tecnico nella redazione e svolgimento delle 
gare. 

� RdO in Mepa per il servizio di assistenza 
domiciliare e per il segretariato sociale. 

� Gara per la stipula di una concessione per la 
ristorazione a domicilio. 

� Costituzione di una commissione 
intercomunale per la valutazioni delle 
manifestazioni di interesse. 

� Aggiudicazione della RdO e della 
concessione dei diversi servizi. 

 
 
 
settembre 2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
novembre 2018 
 
dicembre 2018 

Indicatori 

Descrizione Unità di misura Valore target 

Firma convenzione tra 
comuni 
 
Aggiudicazione RdO 
 
Aggiudicazione concessione 

 
Atto formale 
 
Verbale approvato 

 
Verbale approvato 

 
Si/no 

 
Si/no 

 
Si/no 

Peso 11% 

Criticità/rischi 

Non rispetto dei tempi per 
completamento RdO 

Non rispetto dei termini per la 
concessione del servizio pasti a 
domicilio 

Livello di rischio: 
 

• medio 
 
 

• alto 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto De Rosso Valerio 

Incaricati di realizzare il progetto 
Zuccolotto Isabella 

Panazzolo Lisa 

Altri soggetti coinvolti Comuni di Segusino e Vidor 

Target raggiunto Visto: il segretario comunale Data 

 



OBIETTIVO N. 5 1^ Unità Organizzativa 

Obiettivo operativo 
Realizzazione di una progettualità di prevenzione del disagio 
nell’ambito del progetto “Scarpe diem” 

Area di riferimento Sportello del cittadino, servizi alla persona e affari generali 

Unità operative coinvolte Servizi sociali – politiche giovanili 

Obiettivo strategico di riferimento 
Contrastare il disagio giovanile e l’abbandono scolastico attraverso il 
lavoro di rete 

Fasi/modalità e tempi 

� Condivisione con la cooperativa Kirikù, 
capofila del progetto, della definizione degli 
interventi in comune di Valdobbiadene. 

� Contatti con le scuole secondarie di primo e 
secondo grado e con il centro di formazione 
professionale per l’individuazione dei 
soggetti a rischio (bocciati e/o con percorsi 
scolastici frammentati). 

� Coinvolgimento dei referenti scolastici 
specifici per il progetto. 

� Avvio delle attività di gruppo con i ragazzi a 
rischio abbandono scolastico. 

� Realizzazione di interventi individuali per i 
soggetti più problematici anche con il 
supporto di altri servizi territoriali. 

� Monitoraggio e verifica degli interventi dei 
primi mesi per la programmazione 2019. 

 
 
agosto 2018 
 
 
 
 
 
 
settembre 2018 
 
 
 
 
ottobre 2018 
 
dicembre 2018 

Indicatori 

Descrizione Unità di misura Valore target 

Coinvolgimento scuole 
 
Referenti scuole 
 
Ragazzi coinvolti nelle 
attività 

Numero 
 
Numero 
 
 
Numero 

Minimo 2 su 3 
 
Minimo 2 su 3 
 
 
Minimo 15 

Peso 11% 

Criticità/rischi Coinvolgimento studenti 

Scarsa collaborazione delle scuole 

Livello di rischio: 

• medio 

• basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto De Rosso Valerio 

Incaricati di realizzare il progetto 
Panazzolo Lisa 

Zuccolotto Isabella 

Altri soggetti coinvolti Cooperativa Kirikù 

Target raggiunto Visto: il segretario comunale Data 

 



OBIETTIVO N. 6 1^ Unità Organizzativa 

Obiettivo operativo Feste e cerimonie dello sport 

Area di riferimento Sportello del cittadino, servizi alla persona e affari generali 

Unità operative coinvolte Ufficio sport 

Obiettivo strategico di riferimento 
Promuovere le attività sportive del territorio e stimolare i cittadini nel 
praticare attività fisica 

Fasi/modalità e tempi 

� Rapporti con le società sportive. 
� Promozione delle attività sportive del 

territorio per le vie istituzionali. 
� Cura contatti delle società con le scuole. 
� Organizzazione Festa dello sport. 
� Cerimonia di premiazione degli atleti 

valdobbiadenesi che si sono distinti. 

da agosto 2018 
 
 
 
ottobre 2018 
 
dicembre 2018 

Indicatori 

Descrizione Unità di misura Valore target 

Organizzazione festa dello 
sport 
 
Organizzazione cerimonia 
dello sport 
 
Partecipazione attiva 
all’attività motoria 

Corrispondenza e  
atti formali 
 
Corrispondenza e  
atti formali 

 
Iscrizioni alle 
società sportive 

 
Si/no 
 
Si/no 
 
 
 
Minimo 10 nuovi 

Peso 11% 

Criticità/rischi 

Popolazione con abitudini di vita 
sedentaria 

Scarsa costanza 

Livello di rischio: 

• medio 
 

• medio 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto De Rosso Valerio 

Incaricati di realizzare il progetto 

Da Ruos Adriana 

Della Libera Martina 

Ceccato Luca 

Altri soggetti coinvolti Scuole 

Target raggiunto Visto: il segretario comunale Data 

 



OBIETTIVO N. 7 1^ Unità Organizzativa 

Obiettivo operativo 
Attivazione di nuovi servizi al cittadino provenienti dall’ufficio lavori 
pubblici, polizia locale e sport 

Area di riferimento Sportello del cittadino, servizi alla persona e affari generali 

Unità operative coinvolte Sportello del cittadino, sport, lavori pubblici e polizia locale 

Obiettivo strategico di riferimento 

Potenziamento dei servizi offerti alla cittadinanza presso lo sp�rte��� 
de� cittadi�, aperto al pubblico oltre 32 ore settimanali, con 
l’obiettivo di ridurre l’afflusso dell’utenza agli uffici specifici riducendo 
le interruzioni delle attività di back office. 

Fasi/modalità e tempi 

� Inserimento delle seguenti nuove attività di 
front office: 

1. ricezione domanda e rilascio tessera per 
l’utilizzo della pista di atletica presso gli 
impianti sportivi; 

2. rilascio attestazione delle aree non 
metanizzate; 

3. ricezione domanda e rilascio dei tesserini 
per il parcheggio invalidi; 

4. ricezione segnalazione di abuso edilizio; 
5. ricezione richiesta di installazione specchio 

parabolico; 
6. ricezione domanda di “blocco” della 

cancellazione di immagini della 
videosorveglianza; 

7. consegna autorizzazione di spazi cimiteriali 
e pagamento dell’importo dovuto; 

8. consegna di autorizzazione all’installazione 
di manufatti cimiteriali; 

9. acquisizione domanda di concessione di 
contributi per lavori in collaborazione tra 
pubblico e privato su strade comunali. 

� Definizione delle procedura di fornitura dei 
servizi individuati e della necessaria 
modulistica. 

� Predisposizione di comunicazioni che 
definiscono le modalità operative da 
pubblicare sul sito istituzionale. 

� Formazione interna sulle citate nuove attività. 
� Avvio della fornitura di dette prestazioni. 
� Verifica delle nuove attività allo sportello ed 

eventuale revisione di perfezionamento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
settembre 2018 
 
 
ottobre 2018 
 
 
 
novembre 2018 
 
dicembre 2018 

Indicatori 

Descrizione Unità di misura Valore target 

Formazione su nuove 
attività fornite 

Pubblicazione sul sito 

Cittadini serviti 

 

Numero 

Realizzazione 

Numero 

 

Minimo 5 

Si/no 

Minimo 20 

Peso 30% 



Criticità/rischi Software non adeguato 

Slittamento nella tempistica 

Livello di rischio: 

• basso 

• medio 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto De Rosso Valerio 

Incaricati di realizzare il progetto 

Boschiero Giuliana 

De Broi Tiziana 

Marchet Debora 

Venzon Ivana 

Altri soggetti coinvolti 

Maddalosso Giovanna Carla 

Da Ruos Adriana 

Quagliotto Santino 

Target raggiunto Visto: il segretario comunale Data 

 



OBIETTIVO N. 1 2^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Regolamento di contabilità 

Area di Riferimento Ufficio ragioneria 

Altre Aree Coinvolte Tutte  

Obiettivo Strategico di riferimento 
Dotare l’ente di un regolamento aggiornato e adeguato alla nuova 
contabilità finanziaria di cui al d.lgs. 118/2011 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Predisposizione definitiva del regolamento 
2- Confronto con gli altri servizi comunali al fine di 

verificare eventuali criticità 
3- Passaggio in commissione bilancio e successiva 

approvazione da parte del consiglio comunale 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Approvazione entro il 
31.12.2018 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

Difficoltà che dovessero emergere 
nel confronto con gli altri uffici 

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

• medio 

   o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Quagliotto Santino – Guizzo Sara 

Altri soggetti coinvolti  

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 2 2^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo 
Emissione avvisi di accertamento IMU e TASI in base agli 
stanziamenti di bilancio 

Area di Riferimento Ufficio tributi 

Altre Aree Coinvolte  

Obiettivo Strategico di riferimento 
Fare in modo che vengano raggiunti gli obiettivi di bilancio fissati in 
fase di bilancio di previsione 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Analisi della banca dati e sistemazione in progress 
della stessa 

2- Emissione degli avvisi di accertamento 
3- Ove necessario confronto con il contribuente 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Emissione di avvisi di 
accertamento IMU e TASI  

Importo previsto a 
bilancio 

Accertamenti 
emessi in 
rapporto 

all’obiettivo 

Peso  15 

Criticità/Rischi 

Rischio di non raggiungimento 
per corretto versamento delle 
imposte 

Mancato aggiornamento della 
banca dati 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

• medio 

   o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: De Toni Maria Novella 

Altri soggetti coinvolti  

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 3 2^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo 
Verifica dell’attività di implementazione della sezione Amministrazione 
trasparente del sito internet comunale 

Area di Riferimento Ufficio affari legali 

Altre Aree Coinvolte Tutti  

Obiettivo Strategico di riferimento 
Consentire il pieno adempimento della legge 33/2013, oggetto anche 
della verifica del MEF del 2017 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Analisi delle attuali pubblicazioni 
2- Verifica degli obblighi normativi 
3- Verifica degli automatismi attualmente 

disponibili 
4- Riordino della sezione Amministrazione 

trasparente del sito (aggiunta di sotto-sezioni 
previste ma non presenti / cancellazione di 
sotto-sezioni non previste e trasferimento dei 
relativi contenuti nelle sotto-sezioni di 
riferimento, articolazione delle sottosezioni 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Produzione di un prospetto 
con gli adempimenti di 
trasparenza, aggiornato al 
decreto legislativo 97/2016 e 
integrato con l’indicazione 
degli incaricati dei vari 
adempimenti,  

incontro di formazione degli 
incaricati sugli adempimenti 
a loro carico e sulle modalità 
di caricamento (manuale o 
utilizzo degli automatismi 
delle procedure Halley) 
interna all’Ente  

SI/NO 

 

 

 

 

 

SI/NO 

 

 

1/0 

 

 

 

 

 

1/0 

 

 

Peso  15 

Criticità/Rischi 
Rischi connessi alle difficoltà 
interpretative delle norme 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

• medio 

   o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Bovone Ivana 

Altri soggetti coinvolti  

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 4 2^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Passaggio alla produzione digitale delle determinazioni 

Area di Riferimento Ufficio affari legali – Ced - Ragioneria 

Altre Aree Coinvolte Tutti  

Obiettivo Strategico di riferimento 

Consentire un primo passo nella produzione di provvedimenti 
amministrativi soltanto digitali (adeguamento agli obblighi normativi 
in materia di gestione documentale e trasparenza) 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Stilare un vademecum per la produzione digitale 
delle determinazioni 

2- Attività di test 
3- Piena applicazione della digitalizzazione delle 

determinazioni 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Adozione di determinazioni 
e ordinanze unicamente 
digitali 

SI/NO 1/0 

Peso  20 

Criticità/Rischi 

Cambio di mentalità nel passaggio 
al digitale; 

appesantimento della procedura 
(comporterà infatti la 
sottoscrizione digitale (in luogo di 
quella autografa) del responsabile 
sulle determinazioni / ordinanze 
e del responsabile finanziario sulle 
determinazioni, oltre alla firma 
elettronica già prevista sui 
preliminari delle determinazioni) 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

X   alto 

o   medio 

o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: 
Bovone Ivana – Guizzo Sara – 
Parisotto Annamaria 

Altri soggetti coinvolti 
Tutti i dipendenti che predispongono 
determinazioni 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 5 2^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Stipula del contratto decentrato integrativo 

Area di Riferimento Ufficio personale 

Altre Aree Coinvolte  

Obiettivo Strategico di riferimento 
Consentire la corretta applicazione del contratto collettivo nazionale 
22 maggio 2018 e la costituzione del fondo risorse decentrate 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Definire una proposta di ccdi 
2- Avviare la trattativa con la parte sindacale 
3- Stipula preintesa 
4- Stipula definitiva  

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Costituzione del fondo 
risorse decentrate 

SI/NO 1/0 

Peso  15 

Criticità/Rischi 

Il contratto decentrato sarà 
stipulato su una piattaforma 
predisposta dal Centro studi 
amministrativi della marca 
trevigiana. Se lo schema sarà 
predisposto relativamente tardi 
potrebbe non essere possibile 
stipulare il ccdi entro il 31.12.2018 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

X   alto 

o   medio 

o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Miuzzo Patrizia 

Altri soggetti coinvolti  

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 6 2^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Revisione grafica del sito internet 

Area di Riferimento Ufficio ced 

Altre Aree Coinvolte - 

Obiettivo Strategico di riferimento Migliorare la comunicazione con il cittadino 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Predisporre una gara informale  
2- Affidamento dell’incarico a ditta specializzata al 

fine di migliorare l’esposizione grafica del sito 
internet mantenendo necessariamente il 
collegamento con i gestionali in uso del comune 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Affidamento dell’incarico SI/NO 1/0 

Peso  15 

Criticità/Rischi 
Rischi connessi alle disponibilità 
finanziarie  

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o    alto 

X    medio 

o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Quagliotto Santino 

Altri soggetti coinvolti  

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 7 2^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Art Bonus 

Area di Riferimento Ufficio ragioneria 

Altre Aree Coinvolte Lavori pubblici 

Obiettivo Strategico di riferimento 
Sviluppare una sinergia fra pubblico e privato per la realizzazione di 
investimenti in ambito culturale 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- La prima fase di iscrizione e avvio è già avvenuta 
nelle scorse settimane 

2- Attività di supporto alla pubblicizzazione 
dell’iniziativa 

3- Monitoraggio costante delle entrate e 
aggiornamento del sito internet comunale 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Aggiornamento costante del 
sito comunale 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi Non si ravvisa 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o    alto 

X    medio 

o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: 
Quagliotto Santino – Guizzo Sara – 
Parisotto Annamaria 

Altri soggetti coinvolti  

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 1 3^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Organizzazione archivio 

Area di Riferimento Ufficio Edilizia 

Altre Aree Coinvolte LLPP / operai  

Obiettivo Strategico di riferimento Ri-organizzazione e trasferimento degli archivi 

Fasi/Modalità e Tempi 
1- Coordinamento con altri uffici 
2- Informatizzate dati pratiche  

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

alto 
medio 

• basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Cabrel Alfonsina, Gallonetto Lucia 

Altri soggetti coinvolti Operai 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 2 3^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Progetto ASCOM distretti del commercio 

Area di Riferimento Commercio SUAP 

Altre Aree Coinvolte Attività produttive  

Obiettivo Strategico di riferimento 
Creare un dialogo proficuo tra i commercianti per promuovere 
soluzioni atte a rivitalizzare il settore del commercio 

Fasi/Modalità e Tempi 
1- Istruttoria 
2- Coordinamento con enti terzi 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  5 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

• medio 

   o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Soldan Ivano 

Altri soggetti coinvolti Ufficio III U.O. 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 3 3^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo 
Organizzazione grandi eventi  

progettazione partecipata “Vivi la Piazza” 

Area di Riferimento Ufficio Eventi 

Altre Aree Coinvolte Attività produttive, LLPP (Vigili e  Operai), Sociale e Istruzione 

Obiettivo Strategico di riferimento Organizzazione degli eventi di notevole interesse 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Istruttoria 
2- Coordinamento con altri uffici 
3- Coordinamento con associazioni 
4- Rilasci 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  20 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

• medio 

   o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Cristina Dal Din 

Altri soggetti coinvolti 
Proloco, Associazioni varie,  soggetti 
privati, Commissioni PS ecc. 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 4 3^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Piano degli Interventi 

Area di Riferimento Urbanistica 

Altre Aree Coinvolte Tutti gli uffici  

Obiettivo Strategico di riferimento 
Dare nuovo impulso alla qualità edilizia e allo sviluppo delle attività 
locali rispondendo alle esigenze della cittadinanza 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Istruttoria tecnica  
2- Coordinamento istruttoria altri uffici 
3- Coordinamento con enti terzi 
4- Incontri con i professionisti 
5- Predisposizione atti volti all’adozione 

/approvazione del piano 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  25 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

• alto 

medio 

        basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: 

Gai Eveline, Gallonetto Lucia , 
Cabrel Alfonsina, Pegoraro Sabina  e 
Soldan Ivano 

Altri soggetti coinvolti Enti terzi 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 5 3^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Varianti SUAP e pratiche edilizie 

Area di Riferimento Edilizia  

Altre Aree Coinvolte Attività produttive, LLPP (pareri)  

Obiettivo Strategico di riferimento 

Rispondere all’esigenza dei cittadini relativamente alle richieste di 
variante ai sensi della L. 160/2010 e L.R. 55/2012 e alle esigenze del 
DPR 380/01 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Istruttoria 
2- Coordinamento con enti terzi 
3- Rilasci 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  25 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

• medio 

   o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: 

Gai Eveline, Gallonetto Lucia, 
Cabrel Alfonsina, Pegoraro Sabina e 
Soldan Ivano 

Altri soggetti coinvolti 
Enti terzi: Uffici regionali, Uffici 
provinciali, VVFF 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 6 3^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Mercato settimanale Piazza Marconi 

Area di Riferimento Commercio 

Altre Aree Coinvolte Attività produttive 

Obiettivo Strategico di riferimento 
A seguito della modifica della viabilità è risultato necessario procedere 
alla riorganizzazione del mercato settimanale  

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Istruttoria e progetti 
2- Incontri con associazioni di categoria 
3- Coordinamento con enti terzi 
4- Incontri con ambulanti 

 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge  SI/NO 1/0 

Peso  15 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

• medio 

   o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Soldan Ivano 

Altri soggetti coinvolti LLPP 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 1 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Trasparenza 

Area di Riferimento Ufficio Lavori Pubblici 

Altre Aree Coinvolte LLPP  

Obiettivo Strategico di riferimento 

Pubblicazione degli atti amministrativi dell’ufficio lavori pubblici, 
patrimonio, ambiente e polizia locale sul sito trasparenza del comune 
e dati gare su sito ANAC e BDAP 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Coordinamento con colleghi delle unità operative 
coinvolte 

2- Inserimento atti amministrativi e i dati sul sito 
trasparenza e su files dedicati alla raccolta degli 
stessi 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

X alto 

o medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Murer Silvia 

Altri soggetti coinvolti 
Dal Piva Sonia, Reginato Luca e 
Penzo Maria 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 2 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Impianto sportivo comunale appalto del servizio di gestione 

Area di Riferimento Ufficio Patrimonio 

Altre Aree Coinvolte Manutenzioni e patrimonio  

Obiettivo Strategico di riferimento 
Redazione della documentazione per la direzione esecutiva del 
servizio ai sensi del DM 49/2018 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Coordinamento con colleghi delle unità operative 
coinvolte e con il personale della Stazione 
appaltante esterna all’ente 

2- Preparazione documentazione per la gestione 
operativa del servizio 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  5 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

X alto 

o medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Penzo Maria 

Altri soggetti coinvolti 

Reginato Luca, personale operaio, 
Buratto Alessandro e Ghizzo 
Mariachiara 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 3 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo 
Elenco Annuale 2018 Programma triennale dei lavori pubblici 2018-
2020 

Area di Riferimento Ufficio Lavori Pubblici 

Altre Aree Coinvolte LLPP  

Obiettivo Strategico di riferimento 

Redazione programma, verifica della spesa, espletamento delle 
procedure di gara in MEPA e collaborazione con la Stazione 
Appaltante per le gare d’appalto delle opere inserite nel programma 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Programmazione, individuazione modalità 
operative, redazione atti amministrativi e 
controllo delle modalità di spesa 

2- Coordinamento con colleghi delle unità operative 
coinvolte e con il personale della Stazione 
appaltante esterna all’ente 

3- Impegno della spesa entro il 31 dicembre 
 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 

 

1/0 

 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

• alto 

o medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Dal Piva Sonia 

Altri soggetti coinvolti Murer Silvia e Reginato Luca 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 4 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo 
Regolamento comunale per la disciplina della tutela dell’inquinamento 
acustico 

Area di Riferimento Ufficio Ambiente 

Altre Aree Coinvolte Urbanistica 

Obiettivo Strategico di riferimento Approvazione del piano acustico e redazione della relativa cartografia 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Redazione del Regolamento; 
2- Effettuazione delle misurazioni fonometriche 

delle aree sensibili; 
3- Redazione della cartografia contenente la 

classificazione acustica del territorio 
4- Predisposizione della proposta di delibera di 

approvazione del Regolamento. 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 

 

1/0 

 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

x alto 

o  medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Ghizzo Mariachiara 

Altri soggetti coinvolti Ufficio Urbanistica 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 5 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Regolamento per la disciplina della videosorveglianza 

Area di Riferimento Ufficio Polizia locale 

Altre Aree Coinvolte Patrimonio 

Obiettivo Strategico di riferimento 
Regolamento per la disciplina della videosorveglianza dei comuni di 
Farra di Soligo e Valdobbiadene; 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Redazione bozza di regolamento; 
2- Predisposizione della proposta di delibera di 

approvazione del Regolamento; 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

X  medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Agnese Simonelli e Spader Franco 

Altri soggetti coinvolti 
Pizzolotto Luca e Patete 
Gianbattista 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 6 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo 
Interventi di interesse pubblico in collaborazione tra la pubblica 
amministrazione e privati  

Area di Riferimento Ufficio Lavori pubblici 

Altre Aree Coinvolte Manutenzioni, Patrimonio e Ambiente 

Obiettivo Strategico di riferimento 
Approvazione progetto e certificato di regolare esecuzione degli 
interventi eseguiti in collaborazione con i privati 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Approvazione dei progetti dei seguenti 
interventi: 
- Realizzazione reti acque meteoriche e fognarie 
in via Capitello Ferrari; 
- Asfaltatura di via Posas; 

2- Approvazione dei certificati di regolare 
esecuzione dei seguenti interventi: 
- strada Sottopineta; 
- Strada campion e Fasan; 
- Strada di Fasol e Menin; 

3- Verifica in corso d’opera dei seguenti interventi: 
- area sacra dedicata ai caduti della grande guerra 
a San Vito; 
-Recupero area fortificata la montagnola; 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

X  medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Buratto Alessanro 

Altri soggetti coinvolti Personale operaio, Patrimonio 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 7 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Gestione appalto cimiteri 

Area di Riferimento Ufficio Patrimonio 

Altre Aree Coinvolte Manutenzioni 

Obiettivo Strategico di riferimento 

Gestione del servizio cimiteriale secondo il capitolato d’appalto e 
programmazione di lavori e servizi straordinari per la messa in 
sicurezza dei cimiteri e il miglioramento degli standard qualitativi 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Direzione operativa del servizio ai sensi di 
quanto disposto dal DM 49/2018; 

2- Programmazione dei servizi necessari per il 
miglioramento degli standards qualitativi ed 
esecuzione di quelli finanziati a bilancio; 

3- Programmazione degli interventi straordinari per 
la messa in sicurezza dei cimiteri mediante 
affidamento dei lavori il cui stanziamento è 
previsto a bilancio; 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

X medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Reginato Luca 

Altri soggetti coinvolti Penzo Maria e personale operaio 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 8 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo 
Convenzione per la gestione del fabbricato denominato “Ex scuola di 
Guia di via Spinade” 

Area di Riferimento Ufficio Patrimonio 

Altre Aree Coinvolte Patrimonio  

Obiettivo Strategico di riferimento 

Redazione e approvazione capitolato di gara per l’assegnazione in 
concessione dell’immobile comunale previa pubblicazione di avviso 
pubblico per acquisizione di manifestazione di interesse per la 
gestione 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Pubblicazione di avviso per la manifestazione di 
interesse; 

2- Redazione degli atti programmatori dell’ente 
finalizzati all’individuazione delle caratteristiche 
della gestione e requisiti del soggetto gestore; 

3- Predisposizione degli atti di gara per la 
concessione dell’immobile. 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 

 

1/0 

 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

X medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Penzo Maria 

Altri soggetti coinvolti Scalco Alessandro 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 9 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Riorganizzazione operativa servizio associato di Polizia locale 

Area di Riferimento Ufficio Polizia locale 

Altre Aree Coinvolte Patrimonio 

Obiettivo Strategico di riferimento 
Riorganizzare il servizio mediante l’utilizzo del programma gestionale 
Concilia  

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Coordinamento dei corsi di formazione per la 
gestione del ciclo delle contravvenzioni; 

2- Coordinamento del corso per l’utilizzo dei 
palmari assegnati ad ogni agente e per l’utilizzo 
del software per le sanzioni; 

3- Portare a regime l’ufficio con le nuove modalità 
gestionali. 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

X alto 

o  medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Pizzolotto Luca 

Altri soggetti coinvolti 

Spader Franco, Patete Gianbattista, 
Agnese Simonelli, Ercolani Annarita 
ed Enzo Bollotto 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 10 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Educazione stradale 

Area di Riferimento Ufficio Polizia locale 

Altre Aree Coinvolte  

Obiettivo Strategico di riferimento 

Progetto Educazione stradale per le scuole di Valdobbiadene di primo 
e secondo grado e scuole per l’infanzia dei comuni di Valdobbiadene e 
Farra di Soligo 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Redazione del progetto articolato per la scuola 
dell’infanzia, scuola primaria di primo e secondo 
grado per anno scolastico 2018-2019; 

2- Svolgimento delle lezioni presso le scuole aderenti 
al progetto articolate in una lezione didattica da 
avviare nell’anno 2018 e concludere entro aprile 
2019, ed una lezione pratica da svolgere nel 2019; 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  5 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

X  medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Ercolani Annarita 

Altri soggetti coinvolti Pizzolotto Luca  

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 



OBIETTIVO N. 11 4^ Unità Organizzativa 

Obiettivo Operativo Implementazione servizio notifiche 

Area di Riferimento Ufficio Polizia locale 

Altre Aree Coinvolte  

Obiettivo Strategico di riferimento Implementare il servizio di notifiche degli atti con il messo 

Fasi/Modalità e Tempi 

1- Corso di formazione per il personale individuato 
per le notifiche degli atti amministrativi; 

2- Nomina del messo notificatore; 
3- Notifica degli atti per il servizio associato di 

Polizia locale e per le esigenze del Comune. 

Entro 
31/12/2018 

Indicatori  

Descrizione Unità di misura Valore target 

Rispetto dei termini di legge 
entro il 2018 

SI/NO 1/0 

Peso  10 

Criticità/Rischi 

 Valutazioni sui pesi relativi agli 
oneri e alla viabilità 

Possibilità di ritardi di istruttoria  

 

Livello di rischio (probabilità che 
si verifichi quanto esposto): 

o alto 

X  medio 

  o  basso 

Referenti dell’obiettivo 

Responsabile del progetto: Resp. P.O.  

Incaricati di realizzare il progetto: Vardanega Claudio 

Altri soggetti coinvolti 

Pizzolotto Luca, Spader Franco, 
Agnese Simonelli, Patete 
Gianbattista 

Target raggiunto:  Visto. Il Segretario C.: Data: 

 


