TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
(art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

MESE DI MARZO 2014

.. Totale Totale giornate _Totale . | Totale giornate Percentuale Percentuale giornate
Servizio . . . giornate di . . . .
dipendenti lavorative . di presenza | giornate di assenza di presenza
assenza

Affari Generali 13 270 23 247 8,52 91,48
Servizi Finanziari 8 160 12 148 7,50 92,50
Urbanistica - Edilizia privata 80 9 71 11,25 88,75
Lavori pubblici-Patrimonio-Ambiente 11 220 29 191 13,18 86,82
Attivita produttive- Turismo-Cultura 138 20 118 14,49 85,51
Polizia Locale 6 140 7 133 5,00 95,00
49 1.008,00 100 908,00 9,92 90,08

*La voce comprende tutte le assenze quali ferie, malattia, infortunio, aspettativa, congedo obbligatorio, permessi retribuiti, assenze




