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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) E SUL 

RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

DELLA TRASPARENZA (RPCT)

1.A

Stato di attuazione del PTPCT  - Valutazione sintetica del 

livello effettivo di attuazione del PTPCT, indicando i fattori 

che hanno favorito il buon funzionamento del sistema

Non risultano pervenute segnalazioni in merito alla mancata attuazione del Piano

1.B

Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT - Qualora il PTPCT sia 

stato attuato parzialmente, indicare le principali motivazioni 

dello scostamento tra le misure attuate e le misure previste dal 

PTPCT

Da monitorare e, in qualche caso, migliorare la tempestività della pubblicazione dei dati nella Sezione 

Amministrazione Trasparente. La ragione della mancata tempestività, peraltro in casi limitati, risiede 

nella rilevante quantità di dati da pubblicare, nell'assenza di un generale automatismo, nonché 

dell'assenza di personale stabilmente dedicato al controllo delle pubblicazioni.

1.C

Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e 

coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT, 

individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione

Il Responsabile è individuato nella figura del Segretario dell'Ente. Il ruolo è centrale per l'impulso 

e l'intero coordinamento del Piano. Si evidenzia che nel 2021 il Segretario comunale nominato in 

precedenza quale RCPT ha cessato il suo incarico a far data dal 1 giugno 2021. Le funzioni del 

Segretario comunale sono state svolte dal vicesegretario. Il nuovo RPCT è stato nominato a gennaio 

2022. 

1.D

Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che 

hanno ostacolato l’azione di impulso e coordinamento del RPCT 

rispetto all’attuazione del PTPCT

Nessun fattore ha ostacolato l'azione di impulso e di coordinamento rispetto all'attuazione del Piano, 

fatta salva la difficoltà di contemperare le quotidiane attività degli uffici con i nuovi adempiemnti.


